Le Guichet social régional Littoral Ouest a Colombier (NE) met au concours le poste de

Responsable adjoint-e du GSR Littoral Ouest a 80 %

Appelé-e a seconder le responsable du GSR dans la conduite des équipes pluridisciplinaires ceuvrant au sein de
I'entité et a veiller a la délivrance des prestations sociales.

Vos missions :

e Participer a la conduite de I'entité chargée de délivrer les prestations sociales publiques aux habitants du
Littoral Ouest

e Assurer la délivrance des prestations de I'entité conformément aux normes et régles en vigueur

e Participer a I'élaboration de la stratégie et prendre toute mesure utile afin d'assurer I'organisation
optimale du GSR et I'amélioration de la qualité des prestations fournies a I'interne comme a l'externe

e Assumer une charge d'assistant social avec suivi de dossiers d'aide matérielle

Votre profil :

Titulaire d’'un bachelor en travail social ou d’une formation jugée équivalente, vous possédez une expérience
professionnelle de plusieurs années dans le travail social et de deux ans au minimum en tant que cadre dans une
administration communale ou cantonale. Un CAS en gestion d’équipe et conduite de projet serait un avantage.

Votre leadership et votre entregent sont des atouts précieux que les personnes qui vous entourent vous
reconnaissent.

Votre sens des responsabilités, votre respect des institutions et votre grande capacité a gérer le stress vous
permettent de prendre le recul nécessaire dans les instants-clés.

Votre attachement a I'éthique du service public et vos connaissances approfondies du domaine social vous
permettent de saisir avec finesse et rapidité les enjeux des missions confiées a l'entité.

Votre grande capacité d’apprentissage vous permettra de maitriser rapidement I'ensemble des regles qui
régissent les prestations délivrées par le GSR Littoral Ouest.

D'excellentes connaissances des assurances sociales ainsi qu’une grande aisance rédactionnelle sont nécessaires.
De bonnes connaissances des outils informatiques courants dans un environnement Windows sont souhaitées.

Délai de postulation : mercredi 27 mai 2020

Entrée en fonction :  1° juillet 2020 ou a convenir

Afin de respecter I'environnement et d’optimiser le temps de traitement de votre candidature, nous vous
remercions de privilégier la voie électronique pour nous adresser un dossier complet sous format PDF (lettre de
motivation, CV avec photo, copie des diplomes et -certificats de travail) a I'adresse suivante :
Julien.Binggely@ne.ch




