CSP

CENTRE SOCIAL PROTESTANT

Pour compléter I'équipe spécialisée en droit d'asile de son domaine Migration, le CSP de
Neuchatel recherche

Un/e juriste 50%-65%

Ce poste est garanti jusqu'au mois de décembre 2019.
Vos taches :

e Offrir dans le cadre de permanences des consultations juridiques a toute personne
souhaitant informations et conseils en lien avec la procédure d'asile en Suisse

e Accompagner les requérants d'asile et effectuer des démarches juridiques en lien
avec leur procédure d'asile ou leur autorisation de séjour

e Représenter les requérants d'asile devant les juridictions compétentes

e Exercer votre activité en respectant les lois en vigueur, les principes et la Charte
du CSP, ainsi que les regles de déontologie des juristes

e Représenter le CSP Neuchéatel auprés de diverses instances.

Votre profil :

e Etre titulaire d'un Master en droit

Avoir une bonne maitrise du droit administratif, et plus particulierement du droit
d'asile, et posséder une grande aisance dans la rédaction juridique

Bénéficier d'une expérience professionnelle dans le domaine du droit d'asile

Etre apte & travailler de maniére indépendante et en équipe

Avoir de l'initiative, le sens du contact

Etre capable de gérer des situations difficiles et posséder une résistance au stress
importante

e Avoir de bonnes connaissances en allemand et en anglais.

Nous offrons :
e La possibilité de contribuer aux activités de ce secteur en collaboration avec une
équipe dynamique et motivée, dans le cadre d’une institution sociale reconnue
e Des prestations salariales et sociales attractives

Entrée en fonction : fin ao(it 2018 ou a convenir

Pour tout renseignement, s‘adresser a Mme Mélanie Miiller-Rossel, responsable du
secteur migration (tél.032/722.19.60).

Veuillez envoyer votre offre avec CV, documents usuels et extrait du casier
judiciaire jusqu’au 9 juillet 2018 a I'adresse mail csp.neuchatel@ne.ch.

Les auditions des candidat-e-s auront lieu entre le 16 et le 20 juillet 2018.
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