
 

 
Le Service d'aide aux victimes – SAVI est un service rattaché à la FAS (Fondation neuchâteloise pour 
la coordination de l'action sociale). Le SAVI met au concours un poste de : 

i n te rv en an t - e  L AV I  rem p la ça nt - e  e n  h éb er g em e nt  e t  
g es t io n  d e  l ' in te n dan ce  à  40  %  

Mission : 

 accompagner des femmes victimes de violence conjugale et leurs enfants dans le cadre d’un foyer d’hébergement 

 offrir un suivi psychosocial et éducatif aux résidentes 

 collaborer avec les services externes 

 assumer le travail administratif lié aux suivis et aux différentes tâches du service 

 assumer la permanence téléphonique 

 recevoir les femmes pour des entretiens d'hébergement, les héberger ou leur trouver un lieu d'hébergement 

 faire respecter le cadre imposé par le service au sein de l'hébergement 

 gérer les stocks de produits, s'occuper de mener la literie à laver, gérer les différents travaux qui doivent s'effectuer dans le cadre de 
l'hébergement en collaborant avec la direction, la gérance et les maîtres d'œuvre, ainsi que les collègues et les personnes hébergées 

Profil désiré : 

 diplôme HES en travail social ou titre jugé équivalent 

 plusieurs années d'expérience dans le travail social ou psycho-social  

 disponibilité à travailler selon des horaires irréguliers 

 flexibilité 

 aptitude à travailler en équipe 

 rigueur et organisation 

 permis de conduire et véhicule indispensables 

 connaissances des outils informatiques de base Microsoft  

Lieux de travail : La Chaux-de-Fonds principalement et Neuchâtel 

Conditions de travail : selon grille salariale de l'État de Neuchâtel  

Entrée en fonction : 01.04.2024 

Les dossiers de candidature doivent être adressés jusqu’au 16 mars 2024 (discrétion assurée) à : 

savi.ne@ne.ch, mention "poste de remplaçant-e en hébergement et gestion de l'intendance à 40 %" 

Pour tous renseignements complémentaires : 079 844 49 23  

mailto:savi.ne@ne.ch
https://savi-ne.ch/accueil/actualite/

