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Nouvelle volée du programme

Stagiaires en transition
En route vers la formation dans le secteur du

commerce de détail

Programme insertion professionnelle - Job service

Septembre 2026 - Juin 2027

(18%™e volée)

En collaboration avec:

rine.ch

centre de formation
FEPUELK UE ET CANTOH DE HEUC HETEL professionnelle
neuchatelois

Département de I"éducation et de la famille
Service des formations postobligatoires et de 'onentation


https://job-service.ch/prestations-aux-jeunes/programme-dinsertion-professionnelle/
mailto:Info2000@job-service.ch
http://www.job-service.ch/

Vous ETES MOTIVE.E PAR LA VENTE DANS LE SECTEUR DU
COMMERCE DE DETAIL ET VOUS N'AVEZ PAS TROUVE DE PLACE
DE FORMATION ?

Ce qui est proposé ? Un stage remunéré de 10 mois (du 01.09.2026 au

30.06.2027) dans l'un des magasins Coop ou

Migros du canton de Neuchatel

- Une formation basée sur les compétences sociales
et scolaires est dispensée par Job Service et le
CPNE - secteur préapprentissage et intégration

- Alafindustage, un apprentissage d'assistant.e du
commerce de détail (AFP) voire de gestionnaire du
commerce de détail (CFC) est proposé selon les

objectifs atteints au niveau pratique et scolaire

Qui est concerné.e ?

Jeunes démontrant un intérét marqué pour les

métiers de la vente, confirmé par un stage et

prét.e.s a s'investir dans le domaine du commerce

de détalil

- Jeunes agé.e.sde 15a25ans (23 ans pour la Coop)
n'ayant pas trouvé de place de formation compte
tenu de difficultés scolaires et d'insertion
professionnelle

- Jeunes ayant un niveau de francais suffisant (B1)
pour comprendre les consignes et conseiller la
clientele, et ayant des aptitudes pour

I'informatique et prét.e.s aussi a apprendre les

bases d'une seconde langue (allemand ou anglais)

Vous étes

intéressé.e ?

=

Vous présenteret e

manifester votre

intérat ?

Une séance de présentation et de speed recruitment
(entretien rapide) aura lieu le :

Lundi 11 mai 2026 a
a I'Ecole supérieure de Droguerie

Rue de I'Evole 41

2000 Neuchatel

A la salle polyvalente
ENTRE 13H45 ET 14H00

(réservez I'aprés-midi)

en présence des responsables de formation de:

Coop: Evelyne Imbalzano et Laurette Fernandez

Migros : Andreia Marrucho et Christine Scharf

Retrouvez-les sur notre plateforme:
Témoignages stage en transition

et les conseiller.ére.s de Job Service

Envoyez:

- votre lettre de motivation

- votre CV

- vos certificats de stage et/ou de travail
- vos bulletins scolaires

a I'adresse suivante : ST@job-service.ch

e \ous avez la possibilité de postuler a la Coop et a
la Migros

- Délai de postulation : &4 mai 2026



https://job-service.ch/temoignages-stage-en-transition/

