
 

 

 
 
 
 
Offre le poste de  

Directeur / Directrice 
du CSP du canton de Neuchâtel 

 
Vous êtes une personnalité reconnue pour votre intégrité, votre engagement, votre leadership 
charismatique. Pragmatique, vous souhaitez rejoindre une équipe engagée, développer des 
programmes en accord avec l’évolution sociétale et positionner l’institution pour de nouveaux 
défis. 
 
 
Vos missions : 

 Assurer la direction opérationnelle 

 Appuyer les équipes, développer la cohésion et l’autonomie des secteurs  

 Promouvoir et représenter l’institution 

 Définir la stratégie financière, établir et respecter les budgets, assumer la 
responsabilité de la comptabilité 

 Participer aux orientations stratégiques et proposer des projets novateurs 

 Garantir la qualité, la continuité, la pérennité et le développement des activités 

 Rendre compte au Conseil de fondation 
 
Vos compétences : 

 Intérêt marqué pour le domaine social, connaissance du tissu économique et social 
neuchâtelois 

 Adhésion aux valeurs du CSP 

 Capacité à diriger, à mobiliser et fédérer les équipes, fort leadership 

 Aisance de communication orale et écrite 

 Aptitude à défendre des dossiers sensibles 

 Esprit analytique et sens des priorités   
 
 
Votre profil : 

 Etudes universitaires niveau master ou formation équivalente 

 Sciences sociales, Droit, Sciences politiques, Sciences économiques  

 Expérience professionnelle confirmée de quelques années dans un poste à 
responsabilité 

 Votre réseau dans le milieu neuchâtelois est reconnu 
 
Entrée en fonction : 1er mai 2022 ou à convenir 
 
Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier de candidature complet qui est à adresser 
d’ici au 19 novembre 2021 à : Etude SPLC avocats et notaires, à l'att. de Me Richard Calame, 
rue du Trésor 9, case postale 2232, 2001 Neuchâtel  (mail : lw@splc.ch).  
 
 
 

www.csp.ch/neuchatel 
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