AT SEPTEMBRE 2026

RH, administration & management

Hoétellerie & Cuisine & Intendance & Technique

11 mars 2027 Optimiser le travail en buanderie 20 oct. 2026 Se projeter financiérement & la retraite (45-55 ans), co-proposé par
ANMEA
17 mars 2027 Réparation du linge
22 oct. 2026 Conflit et/ou Harcélement : reconnaitre et agir
NS TN
f‘ -’ } o ° ° . . L
o) ﬁ/ Soins et animation 26 oct. 2026 Management & leadership pour responsables (4 jours), co-proposé par
SN [
'TANMEA
10 nov. 2026 Derniers Secours — Encourager et faciliter 'entraide en cas de maladie grave, . o )
de fin de vie, de décés et de deuil 3 nov. 2026 Comment faire du stress un allié afin d'éviter 'épuisement professionnel ?,
co-proposé par 'ANMEA
19 nov. 2026 Accompagner le soir et la nuit, ou quand veiller n‘est pas de tout repos,
co-proposé par 'ANMEA 1déc. 2026 Sens et émotion dans 'accompagnement, co-proposé par 'ANMEA
4 févr. 2027 Prendre soin de la personne dgée diabétique 9 févr. 2027 (Re)poser un cadre, acte structurant de la relation professionnelle,
co-proposé par 'ANMEA
21 avr. 2027 Approche interdisciplinaire de la personne Ggée en soins palliatifs . . L . . . .
2 juin 2027 Directives anticipées, représentation thérapeutique, mandat pour cause
) ) ) ) d'inaptitude : concrétisation et conséquences en EMS
25 mai 2027 Intégrer le toucher thérapeutique aux soins
o o 26 aolt 2027 Préparer sa vie post-professionnelle (60+), co-proposé par 'ANMEA
Q{; 7;:‘ :V\D 4 o L] L]
e/ Interdisciplinaire
24 sept. 2026 Manger-main & Mise en valeur de l'alimentation & texture modifiée TOUTES LES INFORMATIONS SUR NOTRE PROGRAMME DE FORMATION
29 oct. 2026 La communication non violente, ou comment interagir autrement
12 nov. 2026 Comportements addictifs en institution : comprendre pour mieux EROGRAMME GOMPLET INSCRIVEZ-VOUS ICL
accompagner r
25 févr. 2027 La maladie d'Alzheimer et autres troubles neurocognitifs en questions (et
réponses)
23 sept. 2027 Approche de la Validation de N. Feil dans laccompagnement des ainé-e-s

souffrant de démence



https://www.anempa.ch/formation-continue/reparation-linge
https://www.anempa.ch/formation-continue/optimiser-buanderie
https://www.anempa.ch/formation-continue/integrer-le-toucher-therapeutique-aux-soins-2025
https://www.anempa.ch/formation-continue/communication-non-violente
https://www.anempa.ch/formation-continue/approche-interdisciplinaire-de-la-personne-agee-en-soins-palliatifs-2025
https://www.anempa.ch/formation-continue/manger-main-mise-en-valeur-de-lalimentation-a-texture-modifiee
https://www.anempa.ch/formation-continue/new-comportements-addictifs-en-institution-comprendre-pour-mieux-accompagner
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https://www.anempa.ch/formation-continue/maladie-alzheimer
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https://www.anempa.ch/formation-continue/approche-de-la-validation-de-n-feil-2025
https://www.anempa.ch/formation-continue/approche-de-la-validation-de-n-feil-2025
https://www.anempa.ch/derniers-secours-encourager-et-faciliter-lentraide-en-cas-de-maladie-grave-de-fin-de-vie-de-deces-et-de-deuil
https://www.anempa.ch/derniers-secours-encourager-et-faciliter-lentraide-en-cas-de-maladie-grave-de-fin-de-vie-de-deces-et-de-deuil
https://www.anempa.ch/formation-continue/accompagner-le-soir-et-la-nuit-ou-quand-veiller-nest-pas-de-tout-repos
https://www.anempa.ch/formation-continue/accompagner-le-soir-et-la-nuit-ou-quand-veiller-nest-pas-de-tout-repos
https://www.anempa.ch/formation-continue/prendre-soin-de-la-personne-agee-diabetique
https://www.anempa.ch/formation-continue/new-se-projeter-financierement-a-la-retraite
https://www.anempa.ch/formation-continue/new-se-projeter-financierement-a-la-retraite
https://www.anempa.ch/formation-continue/conflit-harcelement
https://www.anempa.ch/formation-continue/re-poser-un-cadre
https://www.anempa.ch/formation-continue/re-poser-un-cadre
https://www.anempa.ch/formation-continue/directives-anticipees-2025
https://www.anempa.ch/formation-continue/directives-anticipees-2025
https://www.anempa.ch/formation-continue/preparer-sa-vie-post-professionnelle-60
https://www.anempa.ch/formation-continue/management-leadership-pour-responsables-dequipes
https://www.anempa.ch/formation-continue/management-leadership-pour-responsables-dequipes
https://www.anempa.ch/formation-continue/comment-faire-du-stress-un-allie-2025
https://www.anempa.ch/formation-continue/comment-faire-du-stress-un-allie-2025
https://www.anempa.ch/formation-continue/communication-sensorielle-et-emotionnelle
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