
 

 

    

 

 

 

 

 

 

Pour renforcer l'équipe spécialisée en droit d'asile de son Secteur Migration, le CSP de 

Neuchâtel recherche jusqu'à fin 2017 

 

Un/e juriste 30% - 50% 
 

Vos tâches : 

 

 offrir dans le cadre de permanences des consultations juridiques à toute personne 

souhaitant informations et conseils en lien avec la procédure d'asile en Suisse, 

 effectuer des démarches juridiques en lien avec la procédure d'asile, 

 exercer votre activité en respectant les lois en vigueur, les principes et la Charte 

du CSP, ainsi que les règles de déontologie des juristes. 

 

Votre profil : 

 

 être titulaire d'un master en droit, 

 avoir une bonne maîtrise du droit administratif, et plus particulièrement du droit 

d'asile, 

 être apte à travailler de manière indépendante et en équipe, 

 avoir de l’initiative et le sens du contact, 

 avoir de bonnes connaissances en allemand et en anglais. 

 

Nous offrons : 

 

 la possibilité de contribuer aux activités de ce secteur en collaboration avec une 

équipe dynamique et motivée, dans le cadre d’une institution sociale reconnue, 

 des prestations salariales et sociales attractives. 

 

Entrée en fonction : de suite ou à convenir 

 
Pour tout renseignement, s’adresser à Mme Mélanie Müller-Rossel, responsable du secteur 

migration  (tél. 032 722 19 60). 
Veuillez envoyer votre offre avec lettre de motivation, CV, documents usuels et extrait du casier 
judiciaire jusqu’au 20 février 2016 à la direction du CSP, à l'adresse mail  csp.neuchatel@ne.ch 
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